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第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛
暨第二届“豫创天下”创业创新大赛安阳选拔赛组委会名单

主任
郜军涛   市人力资源和社会保障局局长、党委书记
副主任
冀晓东   市委宣传部副部长
陈  旗   市人力资源和社会保障局党委委员
范志强   市人力资源和社会保障局副调研员
申  渝   市发改委副主任
郑晓玲   市教育局督导室主任
李  洪   市科学技术局副局长
刘进锁   市工商业联合会副主席
刘勇谋   市总工会副主席
李  明   共青团安阳市委副书记
李希勤   市妇女联合会党组成员、副主席
崔献文   安阳市残疾人联合会调研员
陈向中   中国邮政储蓄银行安阳分行副行长
委员
刘红军   市劳动保障服务中心副主任
崔  莹   市委宣传部宣传科科长
王茂鸿   市发改委高技术科副科长
白敏强   市教育局职成教科副科长
程素池   市科学技术局高新科科长
卫建彬   市工商业联合会经联部科员
康小兵   市总工会劳动和经济工作部部长
王  鹏   共青团安阳市委青年发展部部长
姚灵霞   市妇女联合会发展部副部长
许  萍   市残疾人就业服务中心主任
王利杰   中国邮政储蓄银行安阳分行三农金融事业部总经理
办公室
主任：刘红军
成员：马文生  邵玉洁  覃  超  王迎辉







附件2

第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛暨
第二届“豫创天下”创业创新大赛安阳选拔赛报名表
                                      填表时间：     年    月    日
	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	
	2寸照片

	户籍所在地
	
	

	学  历
	
	专业
	
	

	E-mail
	
	

	身份证号
	
	联系电话
	

	现住地址
	
	邮政编码
	

	参赛组别
	□创新组          □创业组          □专项组

	 选手类别
	□高校和技工院校学生（毕业生）   □ 返乡农民工   □复转军人 
□失业人员       □留学归国人员   □ 产能转岗职工   □残疾人

	个人简历
	

	项目名称
	

	参赛项目
简介
	 


	与创业相关受表彰情况
	








	享受创业扶持政策
	□开业补贴   □小额担保贷款   □创业扶持资金   □社保补贴
□孵化园区相关创业补贴

	所在园区或县（市、区）人社部门意见
	


（盖章）
                年    月     日

	声明：本人已详细阅读本次大赛的相关文件，并保证遵守有关规定。申报人同意无偿提供申报项目介绍，由主办单位公开推介。
申报人承诺提供的技术文件和资料真实、可靠，作品的知识产权权利归属明确无争议；未剽窃他人成果；未侵犯他人的知识产权；提供的经济效益及社会效益数据及证明客观、真实。若发生与上述承诺相违背的情形，由申报人自行承担全部法律责任。

        
        参赛人                （签名）


	

	





附件3

第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛
暨第二届“豫创天下”创业创新大赛——分区赛
参赛项目清单
	表1

	第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛暨第二届“豫创天下”创业创新大赛
资格审核后项目清单

	_______市_______组

	序号
	项目
名称
	团队/企业
名称
	所属
领域
	第一创始人所属群体
	项目成员
	联系
方式
	电子
邮箱
	推荐机构

	
	
	
	
	
	第一创始人
	
	
	

	
	
	
	
	
	联合创始人
	
	
	

	
	
	
	
	
	联合创始人
	
	
	

	
	
	
	
	
	第一创始人
	
	
	

	
	
	
	
	
	联合创始人
	
	
	

	
	
	
	
	
	联合创始人
	
	
	

	
	
	
	
	
	第一创始人
	
	
	

	
	
	
	
	
	联合创始人
	
	
	

	
	
	
	
	
	联合创始人
	
	
	




	表2

	第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛暨
第二届“豫创天下”创业创新大赛资格审核后项目清单

	_______市_______组

	序号
	项目名称
	团队/企业名称
	所属领域
	第一创始人所属群体
	联系方式
	第一创始人签字

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


备注：
表1提交电子版，其中由创业孵化基地（机构）推荐的项目在“推荐机构”栏填写相应的机构名称，其它项目无需填写此栏。
表2需各县（市、区）盖章后向市选拔赛组委会办公室提交纸质版项目清单，其中“本人签字”栏，由项目第一创始人或委托联合创始人签字。
附件4

第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛
暨第二届“豫创天下”创业创新大赛参赛者须知

参加各级比赛的选手，视作自愿接受各级赛事组委会的工作安排和自觉遵循比赛规则，非因特殊原因，不得中途退赛，请提前做好充分的参赛准备。
参加各级比赛的选手，应是项目的核心成员，且不超过3人。
比赛期间,参赛项目选手请保持手机等联系方式处于正常状态，避免错过赛事组委会关于比赛的提示和通知。
各地评选出的参加省级选拔赛的项目，请各地组委会按时组织将路演PPT及其他相关附件上传到省组委会指定邮箱hnrstcyfwc@163.com（为保证大赛项目顺利进行,要求PPT文件不超过20页，文件大小不超过20M）。
参赛项目参赛时须携带以下证明材料：
1.参赛人员身份证/护照；
2.公司或机构营业执照复印件加盖公司或机构公章；
3.商业计划书PPT；
4.商标、专利、版权等相关的知识产权证明；
5.获奖证书；
6.报名者在当地公安机关开具的无犯罪记录的证明（仅选拔出的参加全国比赛的项目需要提供）；
7.报名者在人民银行网站上打印的个人征信报告等（仅选拔出的参加全国比赛的项目需要提供）；
8.其他材料。

附件5

第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛
暨第二届“豫创天下”创业创新大赛评审标准
（主题赛创新组）

根据《第三届“中国创翼”创业创新大赛总体方案》评审标准制定本评审标准，作为第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛暨第二届“豫创天下”创业创新大赛创新组的评分依据，供评委进行评审工作时使用。
一、创新性、示范性、引领性（25分）
1.技术和产品具有原创性、创新性（10分）
2.技术和产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，能填补国内外空白，项目在某个行业或领域具有示范性和引领性（10分）
3.项目商业模式具有可行性、创新性，项目管理和服务方式具有创新性（5分）
二、社会价值（25分）
1.项目直接带动就业岗位的数量(签订劳动合同、缴纳社保证明)，间接带动创业就业的数量，预计未来3年将创造就业岗位的数量规模（10分）
2.项目的社会贡献，带动当地产业发展、资源利用、民族文化传承，带动特殊群体或困难群体就业创业，促进建档立卡困难家庭和群众增收等（10分）
3.促进节能减排、环境保护、推动绿色发展等（5分）
三、项目团队（25分）
1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历（10分）
2.团队其他成员配备的科学性、完整性和互补性（10分）
3.团队的整体运营能力和执行力（5分）
四、发展现状和前景（25分）
1.项目具有广阔的市场前景，具备大范围推广的可行性和条件（5分）
2.项目具有可持续发展的能力及良好的经济价值（10分）
3.项目运营现状和财务状况，取得的进展和成绩（10分）

附件6

第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛
暨第二届“豫创天下”创业创新大赛评委打分表
（主题赛创新组）；
	指标
	描述
	各项
满分
	评委
打分

	创新性
25分
	1.技术和产品具有原创性、创新性
	10分
	

	
	2.技术和产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，能填补国内外空白，项目在某个行业或领域具有示范性和引领性
	5分
	

	
	3.项目商业模式具有可行性、创新性，项目管理和服务方式具有创新性
	10分
	

	
社会
价值
25分

	1.项目直接带动就业岗位的数量(签订劳动合同、缴纳社保证明)，间接带动创业就业的数量，预计未来3年将创造就业岗位的数量规模
	10分
	

	
	2.项目的社会贡献，带动当地产业发展、资源利用、民族文化传承，带动特殊群体或困难群体就业创业，促进建档立卡困难家庭和群众增收。
	10分
	

	
	3.促进节能减排、环境保护、推动绿色发展
	5分
	

	项目
团队
25分
	1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历
	10分
	

	
	2.团队其他成员配备的科学性、完整性和互补性
	10分
	

	
	3.团队的整体运营能力和执行能力
	5分
	

	市场及发展前景
25分
	1.项目是否具有广阔的市场前景，具备大范围占据市场的可行性和条件
	5分
	

	
	2.项目可持续发展的能力，及能创造的经济价值
	10分
	

	
	3.项目运营现状和财务状况，已取得的进展和成绩
	10分
	

	总分
	
	100分
	

	评委
签字
	建议:

评委签名：
日期：年月日


【打分规则】评委打分保留小数点后两位。
【总分区间】优：90分及以上；良：80~90分；中：70~80分；差：70分以下
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第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛
暨第二届“豫创天下”创业创新大赛评审标准
（主题赛创业组）

根据《第三届“中国创翼”创业创新大赛总体方案》评审标准制定本评审标准，作为第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛暨第二届“豫创天下”创业创新大赛创业组的评分依据，供评委进行评审工作时使用。
一、创新性、示范性、引领性（25分）
1.技术和产品具有原创性、创新性（10分）
2.技术和产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，能填补国内外空白，项目在某个行业或领域具有示范性和引领性（5分）
3.项目商业模式具有可行性、创新性，已经过验证，项目管理和服务方式具有创新性（10分）
二、社会价值（25分）
1.项目直接带动就业岗位的数量(签订劳动合同、缴纳社保证明)，间接带动创业就业的数量，预计未来3年将创造就业岗位的数量规模（10分）
2.项目的社会贡献，带动当地产业发展、资源利用、民族文化传承，带动特殊群体或困难群体就业创业，促进建档立卡困难家庭和群众增收等（10分）
3.促进节能减排、环境保护、推动绿色发展等（5分）
三、项目团队（20分）
1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历（5分）
2.团队其他成员配备的科学性、完整性和互补性（5分）
3.团队的整体运营能力和执行力（5分）
4.团队股权结构合理性和是否建立了员工激励机制（5分）
四、发展现状和前景（30分）
1.项目具有广阔的市场前景，具备大范围推广的可行性和条件（5分）
2.项目具有可持续发展的能力，及良好的经济价值（5分）
3.项目运营现状，已取得的进展和成绩（10分）
4.项目财务状况，融资状况（10分）










附件8

第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛
暨第二届“豫创天下”创业创新大赛评委打分表
（主题赛创业组）
	指标
	描述
	各项
满分
	评委
打分

	创新性
25分
	1.技术和产品具有原创性、创新性
	10分
	

	
	2.技术和产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，能填补国内外空白，项目在某个行业或领域具有示范性和引领性
	5分
	

	
	3.项目商业模式具有可行性、创新性，项目管理和服务方式具有创新性
	10分
	

	
社会
价值
25分

	1.项目直接带动就业岗位的数量(签订劳动合同、缴纳社保证明)，间接带动创业就业的数量，预计未来3年将创造就业岗位的数量规模
	10分
	

	
	2.项目的社会贡献，带动当地产业发展、资源利用、民族文化传承，带动特殊群体或困难群体就业创业，促进建档立卡困难家庭和群众增收。
	10分
	

	
	3.促进节能减排、环境保护、推动绿色发展
	5分
	

	项目
团队
20分
	1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历
	5分
	

	
	2.团队其他成员配备的科学性、完整性和互补性
	5分
	

	
	3.团队的整体运营能力和执行能力
	5分
	

	
	4．团队股权结构合理性和是否建立了员工激励机制
	5分
	

	发展现状及前景
30分
	1.项目是否具有广阔的市场前景，具备大范围占据市场的可行性和条件
	5分
	

	
	2.项目可持续发展的能力，及能创造的经济价值
	5分
	

	
	3.项目运营现状和，已取得的进展和成绩
	10分
	

	
	4.项目财务状况、融资状况
	10分
	

	总分
	
	100分
	

	评委
签字
	建议:
评委签名：
日期：年月日


【打分规则】评委打分保留小数点后两位。
【总分区间】优：90分及以上；良：80~90分；中：70~80分；差：70分以下
附件9

第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛
暨第二届“豫创天下”创业创新大赛评审标准
（专项赛）

根据《第三届“中国创翼”创业创新大赛总体方案》评审标准制定本评审标准，作为第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛暨第二届“豫创天下”创业创新大赛专项赛的评分依据，供评委进行评审工作时使用。
一、创新性、示范性、引领性（25分）
1.技术和产品具有原创性、创新性（10分）
2.技术和产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，能填补国内外空白，项目在某个行业或领域具有示范性和引领性（10分）
3.项目商业模式具有创新性、项目管理和服务方式具有创新性（5分）
二、社会价值（25分）
1.项目直接带动就业岗位的数量(签订劳动合同、缴纳社保证明)，间接带动创业就业的数量，预计未来3年将创造就业岗位的数量规模（10分）
2.项目的社会贡献，带动当地产业发展、资源利用、民族文化传承，带动特殊群体或困难群体就业创业，促进建档立卡困难家庭和群众增收等（10分）
3.促进节能减排、环境保护、推动绿色发展等（5分）
三、项目团队（20分）
1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历(10分)
2.团队其他成员配备的科学性、完整性和互补性（5分）
3.团队整体的运营能力和执行能力（5分）
四、发展现状和前景（30分）
1.项目具有广阔的市场前景，具备大范围推广的可行性和条件（10 分）
2.项目具有可持续发展的能力，及良好的经济价值（10分）
3.项目运营现状和财务状况，取得的进展和成绩（10分）








附件10

第三届“中国创翼”创业创新大赛河南省分区赛
暨第二届“豫创天下”创业创新大赛评委打分表
（专项赛）
	指标
	描述
	各项
满分
	评委
打分

	创新性
25分
	1.技术和产品具有原创性、创新性
	10分
	

	
	2.技术和产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，能填补国内外空白，项目在某个行业或领域具有示范性和引领性
	10分
	

	
	3.项目商业模式具有创新性、项目管理和服务方式具有创新性
	5分
	

	
社会
价值
25分

	1.项目直接带动就业岗位的数量(签订劳动合同、缴纳社保证明)，间接带动创业就业的数量，预计未来3年将创造就业岗位的数量规模
	10分
	

	
	2.项目的社会贡献，带动当地产业发展、资源利用、民族文化传承，带动特殊群体或困难群体就业创业，促进建档立卡困难家庭和群众增收等。
	10分
	

	
	3.促进节能减排、环境保护、推动绿色发展
	5分
	

	项目
团队
20分
	1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历
	10分
	

	
	2.团队其他成员配备的科学性、完整性和互补性
	5分
	

	
	3.团队的整体运营能力和执行能力
	5分
	

	发展现状和前景
30分
	1.项目是否具有广阔的市场前景，具备大范围推广的可行性和条件
	10分
	

	
	2.项目可持续发展的能力，及经济价值
	10分
	

	
	3.项目运营现状和财务状况，取得的进展和成绩
	10分
	

	总分
	
	100分
	

	评委
签字
	建议:

评委签名：
日期：年月日


【打分规则】评委打分保留小数点后两位。
【总分区间】优：90分及以上；良：80~90分；中：70~80分；差：70分以下
附件11

安阳市参赛项目信息核查表
                                         日期：    年    月   日
	参赛人姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	

	人员类别
	
	参赛  组别
	
	所属领域
	
	

	身份证号
	
	联系
电话
	
	

	注册时间
	
	家庭
住址
	

	经营地址
	

	企业主要合
伙人或股东
信息情况
	     姓名       学历       主要经历                   联系电话


	核查人员实地核查意见
	
经 ＿＿＿＿＿＿＿（部门） ＿＿＿＿＿＿＿、＿＿＿＿＿＿＿经办人员现场实地查看，该企业（门店）目前正常经营，且符合参赛条件。
                                 

                                            （签名）

                                        年     月    日

	县（市）区
人力资源和社会保障部门意见
	
  


                                            （盖章）

                                         年     月    日
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